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URBDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE DI LIVORNO

VERBALE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

ACCORDO decentrato attuativo dei CCNL 2002/2005 (art. 25-26), CCNL 2006/2009 (art. 36 biennio
economico 2006/2007) CCNL 2006/2009 (art. 7 biennio economico 2008/2009), CCNL 2016-2018
(art. 76 c. 3 e art. 89 . 5), CCNL 2019-2021,

DISCIPLINA DEI FONDI PER | TRTATTAMENT! ACCESSORI

Il giorno 23 luglio dell’anno 2025 alle ore 17:00 presso la sede dell’Ordine delle Professioni
Infermieristiche di Livorno si sono incontrate le delegazioni del’Amministrazione e del Sindacato
CISL-FP per la trattativa inerente:

COMPENSHINCENTIVANTI LA PRODUTTIVITA’

1.1 rappresentanti del’Amministrazione constatando la sostanziale correttezza

~ dell’attivita lavorativa a tutt’oggi, il miglioramento qualitativo delle prestazioni erogate
(servizi-atti/consulenze ecc), la maggiore qualificazione professionale del personale che
anche grazie all’utilizzo appropriato delle procedure e dei sistemi informatici sistemici,
realizzano buone performance di servizio (nell’ottica della performance organizzativa dj
Ente), concordano di corrispondere, nel cedolino di Luglio 2025, alla dipendente della
Segreteria dell’OPI di Livorno, Raglianti Milena, I'acconto semestrale relativo al
compenso incentivante la produttivita, pari ad euro 636,03 (euro 1.272,07 annuale).

2. Visto la sottoscrizione del Verbale relativo al Fondo Unico delle Risorse Decentrate
anno 2024 del 19/04/2024, I'Ordine prende I'impegno per quanto attiene al Welfare
Integrativo, pari ad euro 1.200,00 annuali diviso in 12 mensilita, da corrispondere
mensilmente euro 100,00, dal 1-1-2025
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